Indice

Introduzione

Premessa
1. 1l diritto del lavoro: un diritto “multilivello”

2. La globalizzazione e il diritto del lavoro
2.1. Le sfide della digitalizzazione
Norme da consultare e schema di sintesi

Parte Prima

3. La liberta sindacale
I soggetti sindacali

5. L’organizzazione sindacale in azienda
5.1. Le rappresentanze sindacali nella pubblica amministrazione

Le misure di sostegno alla liberta sindacale in azienda
La partecipazione dei lavoratori alla gestione delle imprese

11 contratto collettivo di lavoro
8.1. La contrattazione collettiva nelle pubbliche amministrazioni

9. La struttura e i livelli della contrattazione collettiva
10. Il conflitto sindacale e lo sciopero

11. La repressione della condotta antisindacale
Norme da consultare e schede di sintesi

Parte Seconda

12. Introduzione: il mercato del lavoro italiano
12.1. 1l sistema dei tre “pilastri” nella legge n. 264/1949

pas.

10

19
20
26

31
36

42
56

58
71

79
100

103
114

121
123

133
133



VIII Indice

13. Autonomia, subordinazione e altre forme di collaborazione

14. Poteri e obblighi nel contratto di lavoro subordinato
14.1. 1l potere di conformazione
14.2. 1l potere di controllo
14.3. 1l potere disciplinare
14.4. 11 licenziamento disciplinare
14.5. L’obbligo di sicurezza del datore di lavoro

15. Il tempo della prestazione lavorativa
15.1. L’orario di lavoro
15.2. Le pause nella prestazione lavorativa
15.3. 1l lavoro agile

16. La retribuzione
16.1. La forma e la struttura della retribuzione

17. La flessibilita tipologica
17.1. Deviazioni rispetto al modello
17.2. 1l contratto di lavoro a tempo determinato
17.3. 1l contratto di lavoro a tempo parziale (o part time)
17.4. 1l lavoro intermittente (o a chiamata)
17.5. 1l lavoro occasionale

17.6. 11 contratto di formazione e lavoro e il contratto di inserimento

17.7. 1l contratto di apprendistato
Norme da consultare e schede di sintesi

Parte Terza

18. La frammentazione dell’impresa: il trasferimento d’azienda
18.1. Il contratto di rete e la rete di imprese
18.2. 1l contratto di appalto

18.3. 1l contratto di somministrazione e il distacco del lavoratore subor-

dinato
Norme da consultare e scheda di sintesi

19. Sospensione ed estinzione del rapporto di lavoro

19.1. 11 licenziamento individuale, la risoluzione consensuale € le dimis-

sioni
19.2. I licenziamenti collettivi

20. La tutela dei diritti del lavoratore
20.1. Le rinunce e le transazioni

pag.

139

147
151
155
159
162
166

169
171
174
178

181
183

187
191
192
198
201
203
204
205
207

221
228
230

233
239

243

250
263

270
270



Indice IX

pag.
20.2. La prescrizione dei diritti del lavoratore 273
20.3. I privilegi dei crediti di lavoro 275
20.4. I limiti al pignoramento della retribuzione 276
Schede di sintesi e norme da consultare 277
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